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PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025/2026

Camara Municipal de Lagoa Nova/RN

APRESENTACAO

A Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, comprometida com os principios da
moralidade, transparéncia, legalidade e eficiéncia, apresenta a populacdo o seu
Plano Estratégico Institucional para o biénio 2025/2026.

Este plano visa nortear a atuacdo do Legislativo Municipal em consonancia
com a realidade administrativa, social e econémica do municipio, promovendo o
aperfeicoamento da gestao legislativa, a valorizacao dos servidores e a aproximagao
com a comunidade lagoanovense.

MISSAO

Legislar, fiscalizar e representar com ética e responsabilidade, promovendo
acdes que contribuam para o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar da
populacdo de Lagoa Nova.

VISAO

Ser reconhecida como uma instituicdo acessivel, transparente, moderna e
participativa, que contribui efetivamente para o fortalecimento da democracia local.

VALORES

Transparéncia
Eficiéncia

Participacédo Popular
Etica e Moralidade
Inovacéao
Responsabilidade Social
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e Respeito e Incluséo
e Compromisso com o Desenvolvimento Sustentavel
e Autonomia Institucional

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
1. TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMACAO

Portal da Transparéncia: Aprimorar continuamente o portal, garantindo acesso claro
e atualizado aos dados administrativos, legislativos e financeiros.

Comunicacao Social: Fortalecer a comunicacéo com a populagéo por meio de redes
sociais e site oficial.

Ouvidoria Legislativa: Ampliar os canais de escuta ativa da populacdo com
atendimento online e presencial.

Transmissao das SessoOes: Expandir e melhorar a qualidade das transmissdes ao
vivo, com possibilidade de inclusdo de novos canais como o YouTube.

Atualizacao Normativa: Adequar os atos e procedimentos as legislacdes vigentes
(Lei da Transparéncia, LAI, LGPD, etc.).

2. GESTAO DOCUMENTAL E MODERNIZACAO

Digitalizacao de Arquivos: Implantar a gestao eletronica de documentos, reduzindo
0 uso de papel.

Consolidacao Legislativa: Organizar e disponibilizar em meio digital a legislacéo
municipal consolidada.

Automacao de Processos Internos: Utilizar ferramentas tecnoldgicas para tornar os
processos legislativos mais céleres e eficientes.

3. RESPONSABILIDADE ORCAMENTARIA E EFICIENCIA FINANCEIRA

Planejamento Orcamentario: Realizar gestao eficiente dos recursos da Camara,
com base no Plano Anual de Contratacoes.
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Controle de Gastos: Monitorar e reavaliar contratos e servigos, priorizando o
equilibrio fiscal.

4. VALORIZACAO DE SERVIDORES E VEREADORES

Capacitacdo Permanente: Incentivar a participacdo em cursos, eventos e
capacitacfes voltadas a atividade legislativa e a gestéo publica.

Educacéao Continuada: Apoiar iniciativas que promovam o crescimento profissional
dos servidores e parlamentares.

Ambiente de Trabalho: Promover um ambiente organizacional saudavel, com foco
em motivacao e produtividade.

5. PROTECAO DE DADOS E SEGURANCA DA INFORMACAO

Conformidade com a LGPD: Implementar medidas para garantir o tratamento
adequado dos dados pessoais.

Politicas de Governanca da Informacao: Criar e aplicar normas internas para uso,
guarda e descarte de dados sensiveis.

Treinamento de Equipes: Promover cursos sobre seguranca digital e protecdo de
dados.

Prevencao de Incidentes: Estabelecer protocolos para resposta a vazamentos ou
falhas de seguranca.

6. AVALIACAO E MONITORAMENTO

A execucdo do Plano Estratégico sera acompanhada pela Mesa Diretora, com
avaliacbes e ajustes sempre que necessario, respeitando os limites legais,
orcamentarios e administrativos da Casa.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Este plano representa o compromisso institucional com a modernizacgéo, a
transparéncia e a cidadania. Com base em acfes estratégicas realistas e viaveis, a
Camara Municipal de Lagoa Nova pretende atuar de forma proativa, escutando a
populacdo e promovendo politicas publicas que reflitam os anseios e as necessidades
reais da sociedade lagoanovense.

Céamara Municipal de Lagoa Nova/RN
Biénio 2025/2026
Jean Carlo da Silva Dantas — Presidente
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