
RESOLUC^O N° 003/2025

Disp6e sobre a lnstitui9ao da Escola do Legislativo
da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN e da outras
providencias.

0 Presidente da Camara Municipal de Lagoa Nova, Estado do Rio Grande do Norte,
no  uso  das  atribuig6es dispostas  nos Art.  109,  §  1° "e"  c/c o Art.  34,  Vll  do  Regimento
lnterno desta Casa Legislativa PROMULGA, depois de aprovada em duas discuss6es e
votag6es pelo Plenario da Camara, a seguinte RESOLUCAO:

Art.  1°.  Fica  instituida  a  Escola  do  Legislativo  da  Camara  Municipal  de  Lagoa
Nova/RN, cuja finalidade e aproximar o Poder Legislativo da comunidade e aperfeigoar o
seu funcionamento interno, visando fortalecer os processos democfaticos locais por meio
de ae6es educativas e promocao da participaeao popular, tendo como objetivo defender
novos patamares de representatividade da Camara.

Art. 2°. A Escola do Legislativo subordina-se a Mesa Diretora da Camara Municipal
de Lagoa Nova/RN e possui as atribuig6es de desenvolver e oferecer suporte concejtual
de finalidade tecnico-administrativa,  assim como planejar,  orientar,  coordenar,  controlar,
promover e executar ag6es educativas.

CApiTULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. A Escola do Legislativo atuafa junto aos vereadores,  servidores ptlblicos,
cidadaos e demais segmentos da sociedade civil.

Pafagrafo I]nico. A Escola do Legislativo podefa firmar parcerias com institui?6es
pi]blicas ou privadas para a consecugao dos seus objetivos educativos.

Art. 4°. Sao objetivos da Escola do Legislativo:

I  -  desenvolver  atividades  pedag6gicas  voltadas  ao  desenvolvimento  cultural,
politico institucional e tecnico de agentes politicos e servidores ptlblicos;

11  -  oferecer  programas  de  formagao  e  especializagao  tecnica  ou  politica  aos
servidores  pt]blicos  da  Camara  Municipal,  voltados  ao  aperfeiapamento  das  atividades
administrativas, parlamentares e legislativas;

Ill -realizar cursos, palestras, debates e seminarios voltados aos agentes politicos,
servidores pt]blicos,  cidadaos e demais segmentos da sociedade,  inclusive em  parceria
com instituie6es cientificas e/ou educacionais;

lv -estimular ae6es que visem aproximar a Camara Municipal e a comunidade, por
meio de projetos de educaeao politica e de mecanismos de participagao popular, com o
intuito de fortalecer a educaeao e a cidadania;
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V -estimular e dar suporte ao desenvolvimento de projetos, estudos e atividades de
pesquisa   tecnico-cientifica,   voltados   a   Camara   Municipal,   estabelecendo   inclusive
cooperacao com outras instituig6es de ensino;

Vl - editar publicae6es sobre temas de relevancia sobre o Poder Legislativo, bern
como as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Vll   -   promover  permanente   intercambio  de   informag6es  e  experiencias   com
instituie6es  pdblicas  e  privadas,  principalmente  em  tomo  dos  campos  tematicos  das
comiss6es permanentes, assim como da atividade parlamentar e legislativa;

VIII -integrar e gerenciar convenios, especialmente com o Programa lnterlegis, do
Senado  Federal,  ou o que venha a substitui-lo,  com a Camara dos Deputados;  com as
Assembleias  Legislativas;  com  as  Camaras  Municipais;  com  os  Executivos  Municipais,
estaduais e federal; com as associag6es; com as entidades de classe; com os 6rgaos dos
Poderes  da   Uniao;  com  os  Tribunais  de  Contas;  com  o  Ministerio  Ptlblico;   com  as
universidades; com as faculdades; com as escolas tecnicas e com as escolas de cursos
de qualificagao profissional, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagao
de  servidores,  agentes  politicos  e  quando  couber  do  cidadao  em  videoconferencias,
treinamentos  a  distancia  e  a  realizaeao  de  cursos  de  capacitaeao tecnica  e  de  cursos
presenciais de formacao academica ou p6s academica;

IX - propor a celebragao de convenios com instituig6es parceiras ou prestadores de
servieos, para ministrar cursos, no todo ou em parte, ou para efetuar pesquisas e outros
projetos e eventos de interesse da Camara Municipal;

X - realizar projetos de visitagao a Camara Municipal e formaeao politico cidada de
jovens e adultos.

Art.  5°.  A  Escola  do  Legislativo  podefa  promover  cursos,  palestras,  debates  e
eventos  sobre  temas  de  relevancia  social,  politica  e  educacional,  visando  ampliar  o
conhecimento da popula9ao e incentivar a participagao cidada.

Pafagrafo   I]nico:   As  atividades   mencionadas   neste   artigo   poderao   abordar
assuntos    como    sadde     mental,     cidadania,     inclusao    social,     direitos     humanos,
desenvolvimento sustentavel,  educacao politica e  hist6rica e outros temas de  interesse
ptlblico.

CApiTULO 11
DA ESTRUTURA E DIRECAO

Art. 6°. A Escola do Legislativo apresenta como estrutura:

I - Presidencia
11 -Diregao; e
111 -Coordenagao Pedag6gica.

§1°  Podefa  ser  criado  o  Conselho  Gestor  Escolar,  de  natureza  consultiva  ou
deliberativa,  conforme  dispuser  norma  especialmente  aprovada  para  esse  fim,  a  qual
podefa contar com a presence de membros externos, integrantes de instituig6es de ensino
superior e organizag6es da sociedade civil.
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§  2°  As  fung6es  administrativas,  conforme  estrutura  organizacional  proposta  no
caput deste artigo, serao desenvolvjdas em regime de colaboragao, respectivamente pelos
seguintes agentes:

I - Presidencia: constituida pelo Presidente da Camara Municipal;
I - Direcao:  constituida por servidor ou vereador da Camara Municipal designado

pelo Presidente;
11  -  Coordenagao  Pedag6gica:  constituida  por  servidor  ou  vereador  da  Camara

Municipal designado pelo Presidente.

Art. 7°. Compete a Presidencia da Escola do Legislativo Municipal:

I -Exercer a supervisao superior das atividades da Escola do Legislativo;
11 -Zelar pelo cumprimento dos objetivos institucionais da Escola do Legislativo;
Ill  -  Nomear  e  exonerar,   mediante  ato   pr6prio,   o   Diretor  e  o  Coordenador

Pedag6gico da Escola;
IV -Autorizar a celebragao de convenios, contratos e parcerias no ambito da Escola

do Legislativo, observadas as disposig6es legais e regimentais;
V  - Assinar  certificados,  documentos  escolares  e  a  correspondencia  oficia[  da

Escola do Legislativo;
Vl  -  Decidir,  em  tlltima  instancia,  sobre  os  recursos  administrativos  interpostos

contra atos da Direeao da Escola;
VII -Aprovar o planejamento estrategico anual da Escola do Legislativo, bern como

suas alterag6es;
Vlll -Supervisionar e acompanhar a execucao ongamentarja dos projetos e a?6es

da Escola, observando os limites e normas da Camara Municipal;
lx  -  Representar  institucionalmente  a  Escola  do  Legislativo,  quando  entender

necessario,  junto  a  6rgaos,  instituig6es  e  entidades  pt]blicas  ou  privadas,  salvo  nas
hip6teses em que essa atribuigao seja delegada a Diregao;

X -Convocar e presidir as reuni6es do Conselho Gestor Escolar, quando instituido;
XI -Submeter a Mesa Diretora da Camara propostas para fortalecimento, expansao

e desenvolvimento das atividades da Escola do Legislativo;
Xll -Exercer outras competencias que lhe sejam atribuidas por esta  Resolugao,

pelo Regimento lnterno da Escola ou pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

Art. 8°. Compete a Diregao da Escola do Legislativo Municipal:

I - Dirigir as atividades da Escola do Legislativo e tomar as providencias necessarias
a sua regularidade e funcionamento;

11  -  Representar  a  Escola  do  Legislativo  junto  a  Mesa  da  Camara  e  entidades
externas;

Ill -Elaborar relat6rio anual de atividades a ser submetido a apreciaeao da Mesa da
Camera;

IV  -  Administrar  os  gastos  da  Escola  do  Legjslativo  de  acordo  com  a  previsao
ongamenfaria;

:I     V -Cumprir e fazer cumprir o  Regimento  lnterno da  Escola  do  Legislativo  a  ser
elaborado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias ap6s a promulgacao desta resolugao;
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Vl - Definir as linhas tematicas e as diretrizes de organizaeao e funcionamento dos
cursos,  programas,  eventos,  seminarios e demais atividades oferecidas  pela  Escola  do
Legislativo;

VII -Aprovar a programagao anual de educagao, capacitacao e desenvolvimento
tecnico   e   politico-institucional,   bern   como   respectivo   cronograma   apresentado   pela
Coordenaeao Pedag6gica;

VII I -Aprovar a contrataeao de: professores, instrutores, palestrantes, consultores e
conferencistas, para prestarem servi9os a Escola do Legislativo;

lx -  Propor a  Mesa  Diretora da  Camara  a  publicacao de  revista  ou  boletim  dos
resultados  dos  estudos  ou  pesquisas,  bern  como  outros  produtos  relacionados  aos
objetivos da Escola do Legislativo;

X - Exercer outras competencias que lhe forem delegadas pela Mesa Diretora da
Camara e pelo Regimento lnterno.

Art. 9°. Compete a Coordenaeao da Escola do Legislativo Municipal:

I - Elaborar e propor urn cronograma semestral ou anua[ das atividades da Escola
do  Legislativo,  contemplando  cursos,  palestras,  seminarios  e  eventos  alinhados  aos
objetivos da instituigao.

11 - Planejar, em conjunto com a Direeao, cursos e programas a serem oferecidos
pela Escola do Legislativo;

Ill    -   Coordenar,    acompanhar   e   avaliar,    em   conjunto   com   a    Direeao,    o
desenvolvimento de cursos,  programas e o desempenho dos  instrutores,  professores  e
conferencistas;

lv -  Submeter a  aprovagao  da  Direcao  os  nomes  de  instrutores,  professores  e
conferencistas;

V - Receber reclamae6es dos discentes e dar-Ihes resolutividade, submetendo-as a
Diregao, quando nao houver condig6es de resolucao; e

Vl - Desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

Art.  10.  As  fung6es  e  atividades  administrativas  de  que trata  este  capitulo  sao
consideradas de relevante interesse pdblico, nao sendo remuneradas.

Pafagrafo dnico. Eventuais gratificac6es pelo desempenho de fune6es na Escola
do  Legislativo  poderao  ser  concedidas,  desde  que  haja  previsao  em  lei  especifica  e
disponibilidade   ongamentaria,   observados   os   principios   que   regem   a   Administragao
Ptlblica.

CApiTULO 111
DO CORPO DOCENTE

Art.11. 0 Corpo Docente da Escola do Legislativo sera integrado por professores
visitantes  e  profissionais especializados,  integrantes  ou  nao do  Quadro  de  Pessoal  do
Legislativo, ou de instituieees que tenham estabelecido parcerias com a Camara Municipal.

§  1°.  Consideram-se  professores  visitantes  aqueles  convidados  pela  Escola  do
Legislativo para colaborar has atividades didaticas, cientificas ou de pesquisa, em cafater
excepcional e nao permanente, sem vinculo empregaticio.
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§  2°.  As  atividades  docentes  poderao  ser  realizadas  a  titulo  de  colaboraeao
voluntaria, mediante termo especifico, observado o disposto na Lei n° 9.608/1998 (Lei do
Voluntariado) e demais legislag6es aplicaveis.

Art.  12.  As  atividades  docentes  poderao  ser  prestadas  a  titulo  de  colaboragao
voluntaria  ou  remuneradas,  sendo  que  a  remuneragao  somente  podefa  ser concedida
mediante previsao expressa em  lei especifica posterior,  respeitada a  legislagao vigente
aplicavel e a disponibilidade ongamenfaria.

§1°. Os criterios de qualificagao, remuneragao e demais condig6es para o exercicio
da  docencia,  inclusive  para  servidores  efetivos  ou  contratados  diretamente  para  essa
fungao, serao disciplinados no Regimento lntemo da Escola do Legislativo, observando se
a legislagao aplicavel.

Art.   13.   Para  o  cumprimento  de  suas  finalidades  institucjonais,   a   Escola  do
Legislativo podefa promover, realizar ou apoiar cursos, encontros, seminarios, congressos,
simp6sios, pesquisas, atividades de formaeao, estudos e publicag6es, bern como divulgar
sua producao academica, cientifica e institucional.

Art.14. Sera destinado espago fisico pr6prio para a Escola do Legislativo no pfedio
da sede da Camara Municipal ou em local a ser definido pela Mesa Diretora da Camara.

Art.  15.  A  Mesa  Diretora  da  Camara  Municipal  editafa  atos  complementares
necessarios ao desempenho das atividades da  Escola do  Legislativo e a sua filiaeao a
Associaeao Brasileira de Escolas do Legislativo -ABEL.

Art.   16.   0   Regimento  lntemo  da   Escola  do  Legislativo  sera   promulgado  60
(sessenta) dias ap6s a aprovaeao desta Resolueao.

Art.17. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, em 27
de junho de 2025.

da Cama
DANTAS

a Ivlunicipal
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