TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE S|
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
LAGOA NOVA/RN E O INSTITUTO
EUVALDO LODI - [EL/RN - NUCLEO
REGIONAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
NA FORMA ABAIXO:

A Camara Municipal De Lagoa Nova, 6rgao publico do poder legislativo municipal,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.727.329/0001-02, situada a Av. Dr. Silvio Bezerra de
Melo, 368 - Centro, Lagoa Nova/RN, neste ato representado pelo seu Presidende, o
Jean Carlo Da Silva Dantas, brasileiro, residente e domiciliado na ST. Clavinote,
S/N — Zona Rural, Lagoa Nova/RN, portador do RG n° 10857 SSP/RN e CPF/MF n°
761.753.164-37, adiante denominada simplesmente CONCEDENTE, e o Instituto
Euvaldo Lodi — Ntcleo Regional do Rio Grande do Norte, 6rgdo componente do
Sistema FIERN, sem fins lucrativos, reconhecido de Utilidade Publica pela Lei
Estadual N° 4.089 de 26 de setembro de 1972, com sede na Avenida Senador
Salgado Filho, n° 2860 — 5° andar — Casa da IndUstria, em Natal, CEP 59075-900,
Estado do Rio Grande do Norte, inscrito no CNPJ/MF 08.431.454/0001-29, neste ato
representado por seu Superintendente Regional, o Sr. Juan Felipe Saavedra de
Medeiros, brasileiro, portador do RG n° 1.886.350 ITEP/RN e CPF/MF n°
080.007.184-05, a adiante denominado simplesmente IEL/RN, resolvem celebrar o
presente Convénio, mediante as clausulas e condigbes seguintes, que reger-se-a
pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Lei de Estagio) e outros diplomas e
dispositivos que vierem a ser adotados, e em conformidade com os requisitos contidos
na Lei Federal N° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, que reline as condicoes
dispensaveis de participagdo em procedimento licitatorio, aduzidos a este instituto, pela
notdria especialidade, reputacéo ético-profissional e experiéncia como agente de

integracgéo.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a prestagdo de servicos & CONCEDENTE,
mediante a intermediacéo e promog¢ao de integragdo entre esta e as Instituicées de
Ensino, visando a implementacdo do programa de Estagio dos Estudantes, com
matricula e frequéncia regular em curso de Educacéo Superior e Educacio
Profissional de Nivel Técnico, atestado pela Instituicdo de Ensino.




Paragrafo Primeiro: As vagas serdo demandadas para beneficio dos estudantes no
que diz respeito a pratica dos conhecimentos adquiridos pelos mesmos No ambiente
académico, devendo ser ocupadas de acordo com o interesse da CONCEDENTE no
ambito da gestdo municipal, em consonancia com a Lein® 11.788, de 25 de setembro
de 2008 e outros dispositivos legais que vierem a ser adotados.

Paragrafo Segundo: Na qualidade de Agente de Integracdo, conforme Convénio de
Concessao de Estagio, firmado com as Instituicdes de Ensino, o IEL/RN atuara como
auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, junto a
CONCEDENTE, para a execugdo dos procedimentos legais e administrativos,
relacionados a concesséo dos estagios, de acordo com o que preceitua a Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA: DA CARACTERIZACAO DO ESTAGIO

O estagio como um ato educativo escolar supervisionado, obrigatério ou nao
obrigatério, desenvolvido no ambiente de trabalho, visa a preparagao para o trabalho
produtivo do educando e para a vida cidad3, fazendo parte do projeto pedagogico do
curso. Constitui-se em instrumento de integracdo entre as Instituicoes de Ensino e a
CONCEDENTE, capaz de proporcionar o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagdo curricular, nao acarretando qualquer
vinculo de carater empregaticio.

Paragrafo Primeiro: A manutengao de estagiarios em desconformidade com a Lein®
11.788, de 25 de setembro de 2008, caracteriza vinculo empregaticio do estudante
com a CONCEDENTE, para todos os fins da legislagao trabalhista e previdenciaria.

Paragrafo Segundo: A reincidéncia na irregularidade descrita no paragrafo primeiro
impedira a CONCEDENTE de receber estagiarios por 02 (dois) anos, contados da
data de decisdo definitiva do processo administrativo correspondente. Esta
penalidade limita-se a filial ou agéncia em que for cometida a irregularidade.
Paragrafo Terceiro: A eventual concess3o de beneficios relacionados a transporte,
alimentacdo e saude, entre outros, nao caracteriza vinculo empregaticio.

CLAUSULA TERCEIRA: DA DURAGAO DO ESTAGIO

A duracdo do estagio obedecera as normas estabelecidas pelas Instituicbes de
Ensino, conforme a proposta pedagdgica e a programagéo da CONCEDENTE que
recebe o estagiario, ndo podendo exceder ao prazo maximo de 02 (dois) anos,
computadas neste periodo as eventuais prorrogagoes.

Paragrafo Unico: N&o se aplica o prazo de duragdo do estagio disposto no caput
desta clausula quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, nos termos do
2 Pagina 2 de 8



tuto

Euvaldo
oW W (od

artigo 11 da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

p
79
iia

CLAUSULA QUARTA: DA JORNADA DO ESTAGIO

A jornada a ser cumprida pelo estagiario devera compatibilizar-se com as atividades
e horario escolar, ndo podendo exceder 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais.

Paragrafo Primeiro: A carga horaria do estagio devera ser reduzida pelo menos pela
metade, segundo o estipulado no Termo de Compromisso de Estagio, para garantir o
bom desempenho do estudante, na hipétese das Instituicdes de Ensino adotarem
verificagGes de aprendizagem periddicas ou finais, no periodo de avaliagao.

CLAUSULA QUINTA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E PENALIDADES

Pelos servicos prestados, no todo ou em parte, de recrutamento, pré-selecio,
direcionamento de estudantes para a selegdo na CONCEDENTE, geragao de Termos de
Compromisso de Estagio, encaminhamento de negociacdo de seguro de acidentes
pessoais em favor dos estagiarios, todo o acompanhamento administrativo definido na
clausula sétima deste instrumento, sera repassado ao IEL/RN contribuigdo institucional no
valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por estagiario/més efetivado na.
CONCEDENTE

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos relativos & contribuicdo institucional serdo
efetuados pela CONCEDENTE por meio de boleto de cobranga emitido por Instituicio
Bancaria em nome do IEL/RN, cujo vencimento dar-se-a no vigésimo dia, contado da
data do periodo de medigéo, desde que o IEL/RN apresente até o quinto dia Gtil do
més seguinte ao periodo de medigdo, os documentos de cobranga (nota fiscal e/ou
fatura).
Paragrafo Segundo: O valor da contribuicdo institucional podera ser reajustado
mediante negociagdo entre as partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.
Paragrafo Terceiro: A auséncia de pagamento no prazo estabelecido nesta clausula
implicara na cobranca de juros de 0,01% (um centésimo por cento) ao dia, acrescidos
de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido.
Paragrafo Quarto: A CONCEDENTE tem conhecimento de que, na hipdtese de
atraso ou inadimpléncia de qualquer das parcelas da taxa administrativa, as mesmas
poderao ser levadas a protesto, entregues a firma de cobrancga ou ainda ser informada
ao Servigo de Protecdo ao Crédito (SPC) e SERASA, além de estar sujeito a cobranca
judicial, observada a legislagdo vigente. As despesas efetuadas pelo IEL/RN em
razdo da cobranca dos encargos supracitados em atraso, sejam por via
administrativa, sejam judiciais, assim como os honorarios advocaticios, se for o caso,
serao suportados pelo inadimplente.
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Paragrafo Quinta: 4° O valor da taxa administrativa sera reajustado anualmente de
acordo com o IGPM/FGV (indice Geral de Precos do Mercado). Além do reajuste
anual, o valor da taxa administrativa também podera ser reajustado mediante
negociagao entre as partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Sexta: Para cada rescisdo nao informada ao IEL/RN sera cobrada a
contribuigéo institucional definida no caput desta clausula, a titulo de ressarcimento
com os gastos operacionais.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para fazer face as despesas decorrentes deste Convénio estao
consignadas no orgamento da CONCEDENTE, sendo utilizados os recursos oriundos

UNIDADE ORGAMENTARIA | 01.001 - CAMARA MUNICIPAL

AGAO | 2001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL

FUNCAO | 01-LEGISLATIVA

SUB-FUNGAO | 031 — ACAO LEGISLATIVA

PROGRAMA | 0001 — ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL

NATUREZA DE DESPESA | 33.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

FONTE DE RECURSO | 15000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DO IEL/RN

Cabera ao IEL/RN, como Agente de Integragdo, o acompanhamento administrativo
do estagio, mediante a execucdo das seguintes atividades:

a) Obter das Instituigdes de Ensino informagdes sobre as condi¢bes e requisitos
minimos para realizagdo dos estagios, transmitindo tais informagdes a
CONCEDENTE;

b) Celebrar convénio de concesséo de estagio com as Instituicées de Ensino que
apresentam acordo a legislagéo de estagio vigente;

c) Cadastrar, recrutar, pré-selecionar e encaminhar se solicitado pela
CONCEDENTE, os candidatos as vagas de estagio oferecidas pela mesma,
observada a legislagéo vigente e a demanda disponivel de alunos no mercado local;
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CONCEDENTE em conformidade a legislacao;

e) Ajustar as condigdes para a realizagéo dos estagios, analisando criticamente
atividades propostas, formagao e experiéncia do supervisor;

f) Encaminhar sempre que solicitado via site, e de acordo com a disponibilidade
de candidatos, pelo menos 03 (trés) candidatos, por vaga oferecida;

g) Providenciar a elaboragdo do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, e
adotar medidas para a sua assinatura pelas partes envolvidas (CONCEDENTE,
Estudante e Instituicdo de Ensino):

h) Providenciar seguro de acidentes pessoais, em favor do estagiario, com a
apolice compativel com os valores do mercado. Disponibilizar, desde que solicitado
pela CONCEDENTE, apdlice individual em favor ao estagiario apos a efetivagao do
Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

i) Buscar promover a integracdo entre a CONCEDENTE e as Instituicdes de
Ensino, conciliando os requisitos por elas estabelecidos:

j) Orientar para a aplicacdo dos Atestados de Saude Ocupacional — ASO,
admissional, periédico (um ano) e demissional, na rede de atendimento do SESI/RN.
Ficando a cargo da CONCEDENTE o deslocamento dos seus alunos a clinica do
SESI mais préxima;

k) Disponibilizar semestralmente, desde que solicitado pela CONCEDENTE,
sessOes de orientagbes aos novos estagiarios contratados e aos supervisores, sobre
o papel, direitos e deveres dos envolvidos na relagédo de estagio.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

Cabera a CONCEDENTE, como contratante, a supervisdo dos seus estagidrios,
mediante a execugdo das seguintes atividades:

a) Eleger, nomear servidor ou funcionario do seu quadro de pessoal efetivo com
a fungéo de contato ao IEL/RN para através do no sitio eletrdnico SNE — Sistema
Nacional de Estagio informar sobre as oportunidades de estagio, com especificacao
do periodo, horario, setor, valor da bolsa, auxilio transporte, local e descricdo das
atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario e designar supervisor conforme
descrito na alinea i deste instrumento;

b) Acordar com o IEL/RN, a cada demanda, o encaminhamento de alunos e o
numero por vaga para a selegao final;

c) Receber os alunos encaminhados pelo IEL/RN para selecéo final, reiterando
com os mesmos as condi¢des para a realizagao do estagio;

d) Destinar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas, em conformidade ao artigo 17, § 5° da Lei n°® 11.788/08;

e) Preencher no sitio eletrénico disponibilizado pelo IEL/RN o Plano de
Atividades de Estagio e submeté-lo a aprovacdo e assinatura da Instituicao de




ensino, professor orientador, supervisor do estagio e pelo proprio estagiario e seu
representante legal, para estagiarios menores de 18 (dezoito) anos, em tempo habil
para o recolhimento das assinaturas e encaminhado para a execugao do Atestado
de Saude Ocupacional — ASO, celebrando o Termo de Compromisso de Estagio —
TCE, zelando pelo seu cumprimento;

f) Incluir os estagiarios nos programas que se referem a legislacao de seguranga
e saude no trabalho, como determina o artigo 14, da Lei n° 11.788, tais como: PPRA
- Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais e PCMSO - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional;

g) Assegurar a aplicagéo dos Atestados de Salde Ocupacionais — ASOs dos
estagiarios: Exame admissional, antes do inicio do estagio; Periddico, apds 12 (doze)
meses; e no término do contrato, o demissional, encaminhando-os para o Médico do
Trabalho em tempo habil;

h) Ofertar instalagdes que tenham condigoes de proporcionar ao estagiario a
realizacdo das atividades propostas na formagéo social, profissional e cultural;

i) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacgédo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar, até o limite maximo de 10 (dez) estagiarios para cada
Supervisor. Alguns Conselhos de Classe, apenas permitem supervisor com a mesma
formacgao do aluno;

j) Demandar ao IEL/RN a contratagéo de seguro de acidentes pessoais em favor
do estagiario, com valores de mercado;

k) Efetuar o pagamento mensal de Bolsa, auxilio transporte e outros beneficios
previamente acordados no TCE, diretamente ao estagiario, atraves de deposito
bancario na conta indicada de titularidade do estagiario, considerando os dias em
que ocorreu a sua efetivagéo, descontadas as faltas nao justificadas;

l) Oferecer as Instituicbes de Ensino subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a orientacéo e a avaliagdo do estagio;

m) Enviar as Instituicdes de Ensino, com periodicidade maxima de 06 (seis)
meses, Relatério de Atividades de Estagio, com vista obrigatéria ao estagiario;

n) Por ocasido do desligamento do estagidrio, realizar do ASO demissional,
solicitar ao IEL a emissdo do Termo de Realizagdo de Estagio com indicagao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho
através do sitio eletrdnico do IEL ou solicitar formalmente ao IEL;

o) Informar imediatamente ao IEL/RN a interrupgao, rescisdo ou eventuais
modificacdes das condigdes acordadas no Termo de Compromisso de Estagio, sob
pena de continuidade da cobranga mensal da contribuigcao institucional e demais
protecdo e amparos legais ao estagiario;

p) Manter o IEL/RN informado acerca da regularidade do estagio;

q) Propor semestralmente atividades progressivas ao estagiario, constando nos

planos de estagios, a medida que for avaliado o desempenho do aluno;
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avaliagdo, quando as Instituicdes de Ensino adotarem verificagbes de aprendizagem
periddicas ou finais conforme estipulado no Termo de Compromisso de Estagio;

s) Assegurar ao estagiario o gozo de recesso, nos termos do artigo 13° e seus
paragrafos, da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, preferencialmente durante
suas férias escolares;

t) Cumprir o que preceitua o artigo 17°, seus incisos e paragrafos, da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, no tocante a proporcionalidade do niimero de
estagiarios em relacédo ao seu quadro de pessoal;

u) Compatibilizar as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade com o curso do estudante;

v) Manter a disposi¢do dos érgéos fiscalizadores e das Instituicbes de Ensino,
registros que possibilitem o acompanhamento, a orientacgéo e a avaliagdo do estagio,
tais como: Comprovante de Matricula, Termo de Compromisso de Estagio — TCE e
Plano de Atividade, Relatorio Semestral de Atividades de Estagio, documentos
comprobatoérios da Seguranca e Saude do Trabalho, Termos de Realizagido de
Estagio para estagiarios desligados e demais registros que comprovem a relagao de
estagio.

CLAUSULA NONA: DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, iniciando em 09 de
setembro de 2025 e finalizando em 08 de setembro de 2028, podendo suas
disposi¢oes serem modificadas a qualquer tempo, por acordo entre as partes e com
base na legislagéo vigente, mediante a assinatura de Termo Aditivo, respeitada,
contudo, a integridade de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA: DA DENUNCIA

O presente Conveénio podera ser denunciado, por qualquer dos participes, mediante
comunicagao por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ficando
resguardados pela CONCEDENTE, os direitos dos estagiarios até o término do Termo
de Compromisso de Estagio, inclusive a manutengéo do seguro, salvo se os mesmos
cometerem faltas consecutivas, cuja natureza ou gravidade, recomendem rescisdo
imediata de seus direitos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO

O néo cumprimento pelas partes das condigbes estabelecidas neste Convénio ou em
seus Termos Aditivos implicara sua rescisdo automatica, ficando resguardados, pela
CONCEDENTE os direitos dos estagiarios até o término do Termo de Compromisso
de Estagio, inclusive a manutencgéo do seguro, salvo se os mesmos cometerem faltas
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consecutivas, cuja natureza ou gravidade, recomendem rescisao imediata de seus
direitos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

As partes, de comum acordo, elegem o foro da Comarca de Natal, Estado do Rio
Grande do Norte, para dirimir as duvidas e controveérsias decorrentes da execucao
deste Convénio de Concessdo, que nao possam ser solucionadas
administrativamente.

E, por estar acordes, firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenga de duas testemunhas abaixo subscritas:

Natal/RN, de de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA NOVA/RN
CNPJ/MF: 10.727.329/0001-02
JEAN CARLO DA SILVA DANTAS
CPF/MF n° 761.753.164-87

INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL/RN
CNPJ/MF: 08.431.454/0001-29
JUAN FELIPE SAAVEDRA DE MEDEIROS
CPF/MF n° 080.007.184-05

Testemunhas:
Nome: Nome:
Cpf: Cpf:
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CONVENIO CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA NOVA.pdf

Documento ndmero #a6ce4887-1f0c-44ca-a96d-d6dc85b5f49c¢
Hash do documento original (SHA256): 81e0188846bc865d5c108c0cd2f7d1a432e9025a1733b0194fa24f8e38872a90

Assinaturas

@ Jean Carlo da Silva Dantas
CPF: 761.753.164-87

Assinou para aprovar em 09 set 2025 as 12:21:01

@ Jodo Leonardo Costa
CPF: 046.475.264-70

Assinou para aprovar em 09 set 2025 as 10:58:40

@ JUAN FELIPE SAAVEDRA DE MEDEIROS
CPF: 080.007.184-05

Assinou para aprovar em 09 set 2025 as 17:14:10

@ JULY VITORIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO FREITAS
CPF:701.611.364-78

Assinou para aprovar em 09 set 2025 as 13:58:55

Log

09 set 2025, 10:57:17 Operador com email andrepereira@rn.iel.org.br na Conta a3e0e7d4-afea-4e3d-9ded-
ecbcdfb62553 criou este documento nimero a6ce4887-1f0c-44ca-a96d-d6dc85b5f49¢. Data
limite para assinatura do documento: 09 de outubro de 2025 (00:00). Finalizagdo automatica
apds a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

09 set 2025, 10:57:17 Operador com email andrepereira@rn.iel.org.br na Conta a3e0Oe7d4-afea-4e3d-9ded-

ecbcdfb62553 adicionou a Lista de Assinatura:
camaramunicipalln@yahoo.com.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Jean Carlo da Silva
Dantas e CPF 761.753.164-87.
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09 set 2025, 10:57:17 Operador com email andrepereira@rn.iel.org.br na Conta a3e0Oe7d4-afea-4e3d-9ded-
ecbcdfb62553 adicionou a Lista de Assinatura:
joao.leonardojlc@gmail.com para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Jodo Leonardo Costa e
CPF 046.475.264-70.

09 set 2025, 10:57:18 Operador com email andrepereira@rn.iel.org.br na Conta a3e0Oe7d4-afea-4e3d-9ded-
ecbcdfb62553 adicionou a Lista de Assinatura:
juanmedeiros@rn.iel.org.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdao do signatario: nome completo JUAN FELIPE SAAVEDRA
DE MEDEIROS e CPF 080.007.184-05.

09 set 2025, 10:57:18 Operador com email andrepereira@rn.iel.org.br na Conta a3e0e7d4-afea-4e3d-9ded-
ecbcdfb62553 adicionou a Lista de Assinatura:
julynascimento@rn.iel.org.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo JULY VITORIA OLIVEIRA
DO NASCIMENTO FREITAS e CPF 701.611.364-78.

09 set 2025, 10:58:41 Jodo Leonardo Costa assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
joao.leonardojlc@gmail.com. CPF informado: 046.475.264-70. IP: 45.228.101.128. Componente
de assinatura versao 1.1296.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 set 2025, 12:21:02 Jean Carlo da Silva Dantas assinou para aprovar. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
camaramunicipalln@yahoo.com.br. CPF informado: 761.753.164-87. IP: 45.228.101.128.
Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -6.096556906467147 e longitude
-36.46797270958307. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1296.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 set 2025, 13:58:55 JULY VITORIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO FREITAS assinou para aprovar. Pontos de autenticaco:
Token via E-mail julynascimento@rn.iel.org.br. CPF informado: 701.611.364-78. IP:
138.204.220.33. Localizagdo compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -5.8298173 e
longitude -35.2182705. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1296.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 set 2025, 17:14:11 JUAN FELIPE SAAVEDRA DE MEDEIROS assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via
E-mail juanmedeiros@rn.iel.org.br. CPF informado: 080.007.184-05. IP: 138.204.220.33.
Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -5.821663053253253 e longitude
-35.207932052716. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1296.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 set 2025, 17:14:14 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
a6ce4887-1f0c-44ca-a96d-d6dc85b5f49c.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

Em ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001
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https://app.clicksign.com/location?latitude=-6.096556906467147&longitude=-36.46797270958307
https://app.clicksign.com/location?latitude=-5.8298173&longitude=-35.2182705
https://app.clicksign.com/location?latitude=-5.821663053253253&longitude=-35.207932052716

CI' I H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
IC <SIgn Log gerado em 09 de setembro de 2025. Versao v1.48.0.

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° abce4887-1f0c-44ca-a96d-d6dc85b5f49¢, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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